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Birimi T1p Fakiiltesi Dekanlik Makami
Gorev Unvani Dekan
‘ Rektor / Rektor Yardimeist

Vekalet Durumu ‘ Gorevde bulunmadig1 durumlarda yerine Dekan Yardimcisi vekalet eder.

Gorevin Tanim

Baskent Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkeler dogrultusunda, fakiiltenin tiim
faaliyetlerini etkinlik ve verimlilik esaslarina uygun sekilde yliriitmek amaciyla ¢aligmalar yapmak,
Fakiiltenin vizyon ve misyonuna uygun olarak egitim-0gretim siireclerini planlamak, yonlendirmek,
koordine etmek ve denetlemektir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

1.2547 Sayil Yiiksekogretim Kanununda verilen gorevleri yapmak,

2. Fakiilteyi iist diizeyde temsil etmek,

3. Fakiilte kurulu ve Fakiilte Y6netim Kuruluna bagkanlik etmek, kurul kararlarinin uygulanmasini
saglamak,

4.Fakiilte birimleri arasinda esgiidiimii saglayarak diizenli ve huzurlu ¢alisma ortami olusturmak,

5.Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektorliik
Makamina rapor sunmak,

6. Fakiiltede egitim-6gretimin ¢agdas bir anlayisla yiiriitiilmesini saglamak,

7.Fakiiltenin egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlarini tespit etmek, ¢6ziim onerileri gelistirmek ve
Rektorliik Makamina iletmek,

8. Fakiiltedeki bilimsel arastirma ve yayin etkinliklerini etik kurallar ¢cergevesinde yiiriitmek,

9. Fakiilte personeli ile 6grencilerinin sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinliklere katilimlarin1 saglamak,

10. Universitenin stratejik plan1 dogrultusunda yillik hedef ve eylem planlar1 yapmak,

11. Fakiiltenin stratejik planini olusturmak,

12. Fakiiltenin fiziki olanaklarini uygun sekilde degerlendirmek ve etkili bir envanter yonetim
sistemi olusturmak,

13. Fakiiltelerin orgiitlenme ihtiyaclart dogrultusunda kadrolarin olusturulmasina iliskin 6neride
bulunmak,

14. Fakiiltenin insan kaynag: ihtiyaglarini gerekgesi ile Rektorliik Makamina bildirmek,

15. Fakiilte insan kaynagini etkili ve verimli sekilde yonetmek,

16. Fakiilte ile i¢ ve dis paydaslar arasindaki iligkileri gelistirmek,

17. Fakiiltedeki faaliyetlerin sorunsuz ytiriitiilmesi i¢in gerekli goriilen hallerde komisyonlar
olusturmak,

18. Fakiiltenin birimleri ve personeli lizerinde genel gdzetim ve denetim gorevlerini yerine getirmek,

19. Mezunlarin takip edilmesini ve mezunlarla iligkilerin gii¢lendirilmesini saglamak,

20. Fakiiltede gerceklestirilen faaliyetlere iligskin kayitlarin eksiksiz tutulmasini saglamak,
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21. Fakiiltenin idari ve akademik personeli i¢in ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs, seminer ve konferans
gibi etkinlikler diizenleyerek Fakiiltenin siirekli 6grenen bir organizasyon haline gelmesi i¢in
calismak,
22. Fakiiltedeki programlarin ulusal ve uluslararasi akreditasyonu i¢in gerekli caligmalarin

23.

24.
25.
26.

27.

28.

29.

yapilmasini saglamak,

Fakiiltede kalite bilincinin olusturulup yayginlastirilmasin1 saglamak, gorevi ile ilgili stiregleri
Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yonetim Sistemi gergevesinde, kalite hedefleri ve
prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek ve yiiriitiilmesini saglamak,

Fakiilte yerleskesinde gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasini saglamak,
Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek,
Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme,

diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak,

Emrindeki yonetici ve personeli cezalandirma, ddiillendirme, sicil verme, egitim verme, isini
degistirme ve izin verme yetkisine sahip olmak,

Bagli bulundugu yonetici veya tist yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri is
saglig1 ve glivenligi kurallarina uygun olarak yapilmasini saglamaktir.

Dekan, yukarida yazili olan biitiin bu goérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak
yerine getirirken Rektore karsi sorumludur.
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