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BASKENT UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

CALISMA GRUPLARI VE KANITA DAYALI TIP UYGULAMALARI USUL VE
ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci; Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi mezuniyet
oncesi tip egitimi programinda yer alan Calisma Gruplar1 ve Kanita Dayali Tip Uygulamalar1
egitim etkinliklerinin planlanmasi, yiiriitiilmesi, izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
ve kurumsal olarak siirdiiriilebilmesinden sorumlu Calisma Gruplar1 ve Kanita Dayali Tip
Uygulamalar1 Koordinatorliigiiniin ¢aligma bigimini; gorev, yetki ve sorumluluklarini ve ilgili
egitim siire¢lerinin temel ilkelerini diizenlemektir.

(2) Koordinatorliik faaliyetlerinin temel amaci; tip fakiiltesi dgrencilerinin egitim siirecinin
erken donemlerinden itibaren bilimsel etkinliklere aktif katilimlarini destekleyerek bilimsel
diisiinme ve sorgulama, arastirma siireclerini planlama ve yiiriitme, kanita dayali bilgiye erisme
ve bilgiyi elestirel bir bakis agisiyla degerlendirme, bilimsel bilgi ve bulgular: etkili bicimde
sunma ve paylasma, arastirma etigine uygun c¢alisma, ekip i¢inde etkin rol alma, bilimsel
iletisim kurma ve yasam boyu 6grenme yetkinliklerini gelistirmektir.

(3) Calisma Gruplar1 egitim modeli araciligiyla 6grencilerin tip egitiminin erken donemlerinden
baslayarak bilimsel arastirma kiiltiirii kazanmalari, arastirma stireglerinde aktif sorumluluk
almalar1 ve bilimsel bilgiyi iireten, degerlendiren ve uygulayan hekimler olarak yetigsmeleri
hedeflenir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Usul ve Esaslar;

a) Calisma Gruplar1 ve Kanita Dayal1 Tip Uygulamalar1 Koordinatorliigliniin yapisini ve
calisma bi¢imini,

b) Koordinator ve gerektiginde gorevlendirilecek koordinator yardimeilarinin gorev, yeki ve
sorumluluklarimi

c¢) Calisma gruplarinda gorev alan danigman 6gretim elemanlarinin gorev ve sorumluluklarini,
¢) Calisma gruplarina katilan 6grencilerin gorev ve sorumluluklarini,
d) Donem I, II ve III Calisma Gruplari egitim stireglerini,

e) Danigman 6gretim tiyeleri tarafindan planlanmis olan bilimsel aragtirmalarin yiiriitiilmesi,
raporlanmas1 ve sunulmasina iliskin siire¢leri,
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f) Arastirma ve etik kurul stiregleri ile ilgili kurum ve birimlerle is birligini,

g) Olgme ve degerlendirme siireglerini,

g) Calisma Gruplar1 Ogrenci Sempozyumunun diizenlenmesine iliskin esaslari,
h) Program degerlendirme, geri bildirim ve kalite gelistirme ¢aligmalarini
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Usul ve Esaslar; Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve
Smav Yonetmeligi, Baskent Universitesi T1ip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulama
Yénergesi ve ilgili diger Universite diizenlemelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Usul ve Esaslarda gegen;

a) Universite: Baskent Universitesini,

b) Fakiilte: Baskent Universitesi Tip Fakiiltesini,

¢) Dekan: Baskent Universitesi T1p Fakiiltesi Dekanin,

¢) Fakiilte Yonetim Kurulu: Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

d) Koordinatorliik: Calisma Gruplar1 ve Kanita Dayali Tip Uygulamalari
Koordinatorligiini,

e) Koordinator: Calisma Gruplar1 ve Kanita Dayali Tip Uygulamalar1 Koordinatoriindi,

f) Baskoordinatorliik: Tip Fakiiltesi mezuniyet dncesi egitim programinin
koordinasyonundan sorumlu Baskoordinatorliigi,

g) Donem Koordinatorliigii: Donem I, II ve III egitim programlarinin yiiriitiilmesinden
sorumlu koordinatorliikleri,

g) Cahisma Grubu (CG): Ogrencilerin bir danigman 6gretim elemani rehberliginde bilimsel
arastirma ve kanita dayali tip uygulamalarina iliskin etkinlikleri gergeklestirdikleri 6grenci
grubunu,

h) Damisman: Bir calisma grubunun bilimsel ve egitsel siireclerine rehberlik eden 6gretim
elemanini,

1) Ogrenci Sempozyumu: Calisma Gruplar1 kapsaminda yiiriitiilen bilimsel ¢alismalarin
ogrenciler tarafindan sozlii ve/veya poster olarak sunuldugu bilimsel etkinligi,

i) BUISTDAM: Baskent Universitesi Istatistik Danismanlik ve Arastirma Merkezini,

j) Aragtirma Kurulu: Baskent Universitesi Tip ve Saglik Bilimleri Arastirma Kurulu ve Etik
Kurullarini,

ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Koordinatorliigiin Yapisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
Koordinatorliigiin olusumu

MADDE 5 — (1) Calisma Gruplar1 ve Kanita Dayal1 Tip Uygulamalar1 Koordinatorliigii,
Dekan tarafindan gorevlendirilen bir koordinator tarafindan yiirtitiliir.

(2) Egitim programinin kapsami, 6grenci sayisi ve ¢alisma grubu sayisi dikkate alinarak
Koordinatore yardimei olmak iizere yeterli sayida koordinator yardimcisi ve/veya donem
sorumlusu gorevlendirilebilir.

(3) Koordinatérliik; Dekanlik, Baskoordinatorliik ve Donem I, IT ve III Koordinatorliikleri ile
esglidiim igerisinde caligir.

Koordinatorliigiin gorevleri
MADDE 6 — (1) Koordinatorliigiin gorevleri sunlardir:

a) Calisma Gruplar1 ve Kanita Dayali1 Tip Uygulamalari egitim programini Fakiiltenin amag,
hedef, program ¢iktilar1 ve egitim stratejileri dogrultusunda planlamak ve yiiriitmek.

b) Donem I, II ve III igin egitim hedeflerini, 6grenme etkinliklerini ve ¢alisma takvimini
belirlemek.

c¢) Egitim programinda yer alacak kuramsal derslerin konu basliklarini ve 6gretim
elemanlarini belirlemek.

¢) Calisma gruplarinda danisman olarak gorev alacak 6gretim elemanlarini belirlemek ve
gerekli koordinasyonu saglamak

d) Grup kontenjanlar1 ve 68rencilerin calisma alani tercihleri géz 6niinde bulundurularak
calisma gruplarinin olusturulmasi

e) Ogrencileri calisma gruplarinin amaglari, 5grenme hedefleri, isleyisi, sorumluluklari ve
degerlendirme yontemleri konusunda bilgilendirmek.

f) Calisma Gruplar1 ve Kanita Dayali Tip Uygulamalarinda gorev alacak olan 6gretim
elemanlarini ¢alisma gruplarinin amagclari, 6grenme hedefleri, isleyisi, sorumluluklar: ve
degerlendirme yontemleri konusunda bilgilendirmek

g) Arastirmalarin bilimsel yontem, arastirma etigi ve akademik diiriistliik ilkelerine uygun
yiriitiilmesini desteklemek.

h) Gerekli ¢aligmalarin ilgili aragtirma kurulu ve etik kurullara yonlendirilmesini saglamak.

1) Istatistiksel danismanlik gereksinimi bulunan gruplarin BUISTDAM ile iletisimini ve
koordinasyonunu saglamak ve desteklemek.

i) Ogrenci galigmalarinin raporlanmasi ve bilimsel sunuma déniistiiriilmesi siireclerini
izlemek.

j) Calisma Gruplar1 Ogrenci Sempozyumunu planlamak ve yiiriitmek.
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k) Olgme ve degerlendirme siireglerini planlamak, degerlendirme araglarini gelistirmek ve
uygulanmasini saglamak.

1) Donem Koordinatorleri ile esgiidiimii saglamak
m)Ogrenci ve danisman 6gretim elemanlarindan diizenli geri bildirim almak.
n) Egitim programinin sonuglarin1 degerlendirmek ve gerekli iyilestirmeleri planlamak.

0) Calisma gruplarinda gergeklestirilen projeler, sunumlar, yayinlar ve diger bilimsel ¢iktilara
iliskin kayitlar tutmak.

0) Egitim yil1 sonunda faaliyet ve program degerlendirme raporu hazirlamak ve Dekanliga
sunmak.

UCUNCU BOLUM
Egitim Modeli ve Donemlere Gore Uygulama
Egitim modelinin temel ilkeleri
MADDE 7 — (1) Calisma Gruplar1 egitim modeli;

a) Akademik bir ¢alismanin, planlanmasini, siirdiiriillmesini, tamamlanmasini, yazili ve sozlii
olarak aktarilmasini destekleyen 6grenci merkezli

b) Arastirma temelli,
¢) Bagimsiz 6grenmeyi destekleyen,
¢) Bilimsel ve elestirel diisiinmeyi gelistiren,

d) Sosyal ve akademik etik ilkelere, kisisel verilerin korunmasina ve akademik diiriistliige
uygun

e) Ekip calismasina dayali,
e) Kanita dayali tip yaklagimin1 benimseyen,

f) Bilimsel iletisim becerilerini gelistiren bir egitim yaklagimidir.

(2) Egitim siireci Donem I’den Dénem III’e dogru 6grencinin bilimsel arastirma siirecindeki
sorumlulugunun ve arastirmanin niteliginin agsamali olarak artirilmasina dayanuir.

Donem I

MADDE 8 — (1) Dénem I’de Ogrencilerin bilimsel arastirmanin temel kavramlarini ve
basamaklarini tanimalari; bilimsel diisiinme, soru sorma, bilgiye erisme ve kanit1 degerlendirme
becerilerinin gelistirilmesi amaglanir.

(2) Egitim programinda; bilimsel arastirmanin temel kavramlar: ve tiirleri, arastirma sorusu ve
hipotez olusturma, arastirma tasarimina giris, arastirma ve yayin etigi, literatiir tarama, bilimsel
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veri tabanlari, makale okuma ve kanit diizeyleri, proje ve bilimsel metin hazirlamanin temel
ilkeleri, bilimsel sunum/poster hazirlama, kaynak gdsterme, yapay zekanin etik ve sorumlu
kullanim1 ve bilimsel iletisim gibi konulara, egitim programinin olanaklar1 ve O6grenme
hedefleri dogrultusunda yer verilebilir.

(3) Ogrenciler egitim yilinin uygun déneminde kiiiik gruplar halinde calisir. Arastirma/proje
konusu; Koordinatorliigiin belirledigi genel ¢ergeve, Ogrencilerin ilgi alanlari, danigsman
Ogretim elemaniin Onerileri ve uygulanabilirlik kosullar1 dikkate alinarak belirlenebilir.
Ogrenciler, danisman 6gretim elemanimin rehberliginde bir bilimsel arastirma/proje Snerisi
gelistirir.

(4) Hazirlanan proje onerileri; 6grenme hedefleri, siirece katilim ve bilimsel yaklasim dikkate
alinarak, 6nceden duyurulan degerlendirme o6lgiitleri ¢cergevesinde degerlendirilir.

DoOnem I1

MADDE 9 — (1) Donem II’de 6grencilerin, danisman Ogretim elemaninin rehberliginde
bilimsel bir arastirmanin planlama ve uygulama basamaklarina aktif olarak katilmalar1 ve
arastirma siirecine iliskin deneyim kazanmalar1 amaglanir.

(2) Calismalar; grubun Ogrenme hedefleri, arastirma sorusu, mevcut altyapi, siire ve
uygulanabilirlik dikkate alinarak deneysel, laboratuvar, saha, anket, gdzlemsel veya benzeri
uygun arastirma yontemlerinden biriyle yiiriitiilebilir.

(3) Arastirmanin niteligine gore gerekli bilimsel ve etik izin siiregleri, danisman 6gretim
elemaninin rehberliginde ve ilgili mevzuat dogrultusunda yiiriitiiliir. Ogrencilerin bu siiregleri
Ogrenmeleri ve uygun asamalara katilimlar1 desteklenir.

(4) Arastirmanin gereksinimine gore; calisma tasarimi, orneklem biiylikliigii, veri yonetimi,
analiz ve istatistiksel yontemler konusunda BUISTDAM dan veya ilgili akademik birimlerden
danismanlik/destek alinabilir.

(5) Egitim y1l1 i¢inde tamamlanan veya bilimsel sunuma uygun asamaya ulasan ¢aligmalarin
Ogrenci Sempozyumunda paylasiimasi tesvik edilir; sunum bigimi, kapsami ve siiresi danigman
Ogretim elemani ve Koordinatorliikge belirlenir.

Donem III

MADDE 10 — (1) Dénem III Calisma Gruplarinda 6grencilerin klinik aragtirma yaklagimini
tanimalari, klinik bir soruyu aragtirilabilir bir probleme doniistiirmeleri ve uygun arastirma
yontemlerini danigman rehberliginde uygulamalar1 amaglanir.

(2) Caligmalar; ogrenme hedefleri, etik ve yasal gereklilikler, veri erisimi, siire ve
uygulanabilirlik dikkate alinarak klinik aragtirma, gozlemsel ¢alisma, hasta dosyasi/verilerine
dayali retrospektif c¢alisma veya uygun goriilen diger arastirma tasarimlari big¢iminde
planlanabilir.

(3) Aragtirmalar; ilgili mevzuat, kisisel verilerin korunmasi, hasta mahremiyeti, arastirma etigi
ve kurumsal izin siiregleri gozetilerek danigman 6gretim elemaninin rehberliginde yiiriitiiliir.
Ogrencilerin erisebilecegi veri ve iistlenebilecegi gérevler arastirmanim niteligine ve ilgili
diizenlemelere gore belirlenir.
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(4) Egitim y1l1 i¢inde tamamlanan veya bilimsel sunuma uygun asamaya ulasan ¢alismalarin
Ogrenci Sempozyumunda paylasilmasi tesvik edilir; gerekli durumlarda ¢alismanin sunumu
sonraki uygun bilimsel etkinliklere yonlendirilebilir.

DORDUNCU BOLUM
Damsman Ogretim Elemanlarimin ve Ogrencilerin Gorevleri
Damismanin gorev ve sorumluluklari
MADDE 11 — (1) Danigman;
a) Ogrencilerin bilimsel arastirma siirecine aktif katilimin1 saglar.
b) Arastirma sorusunun ve hipotezin olusturulmasina rehberlik eder.
c¢) Arastirma yonteminin bilimsel olarak uygun bigimde planlanmasini saglar.
¢) Gerekli arastirma ve etik kurul bagvurularin1 6grencilerle birlikte planlar.

d) Calismanin ve ilgili donemin 6grenme hedeflerinin niteligine gore veri toplama, analiz ve
yorumlama siireclerine rehberlik eder.

e) Bilimsel ve arastirma etigine uygunlugu gozetir.
f) Ogrenciler arasinda gorev dagilimmin dengeli bicimde yapilmasim destekler.
g) Ogrencilerin devam, katilim, ekip ¢alismasi ve akademik performanslarini izler.

&) Calismanin ve ilgili donemin 6grenme hedeflerinin niteligine gore proje Onerisi, bilimsel
rapor, poster ve/veya sozlii sunuma doniistiiriilmesine rehberlik eder.

h) Ogrencilerin performanslarini belirlenen degerlendirme &lgiitlerine gore degerlendirir.

1) Koordinatorliik tarafindan istenen bilgi, degerlendirme ve geri bildirimleri zamaninda iletir.

Ogrencilerin gorev ve sorumluluklar

MADDE 12 — (1) Ogrenciler;

a) Grup caligmalarina aktif katilmak,

b) Danigsman tarafindan belirlenen ¢alisma programina uymak,
c¢) Grup i¢indeki gorevlerini zamaninda yerine getirmek,

¢) Bilimsel aragtirma ve akademik etik kurallarina uymak,

d) Arastirma verilerinin giivenligi ve gizliligini korumak,

e) Ilgili donemin 6grenme hedefleri ve ¢alismanin niteligi dogrultusunda arastirmanin
planlama, veri toplama, analiz, yorumlama, raporlama ve/veya sunum asamalarina uygun
diizeyde katkida bulunmak,

f) Grup tiyeleriyle is birligi i¢inde ¢aligsmak,
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g) Bilimsel ¢alismalarda kullanilan kaynaklar1 uygun sekilde gostermek,

g) Ilgili dénemin dgrenme hedefleri ve galismanin ulasti§1 asamaya gore proje dnerisi, rapor,
Ozet, poster ve/veya sunumlarini belirtilen siirelerde hazirlamak,

h) Calismanin bilimsel sunuma uygun asamaya ulasmasi ve Koordinatorliikkge programa
almmas1 halinde Ogrenci Sempozyumuna katilmak

ile ytukiimlidiir.

BESINCI BOLUM
Bilimsel Arastirma ve Kurumsal Is Birligi
Arastirma siirecleri

MADDE 13 — (1) Donem II ve III kapsaminda ytiriitiilen aragtirmalarin niteligine gore gerekli
bilimsel ve etik degerlendirme siire¢lerinin tamamlanmasi zorunludur.

(2) Bu kapsamda Koordinatorliik gerektiginde;

a) Tip ve Saglik Bilimleri Aragtirma Kurulu,

b) Klinik Arastirmalar Etik Kurulu,

c¢) Hayvan Deneyleri Etik Kurulu,

¢) Deney Hayvanlar1 Uretim ve Arastirma Merkezi,
d) BUISTDAM,

e) Ilgili diger akademik ve idari birimler

ile esglidiim igerisinde calisir.

Bilimsel ve akademik etik

MADDE 14 — (1) Calisma Gruplarinda yiiriitiilen biitiin faaliyetlerde bilimsel diirtistliik,
arastirma etigi, yayin etigi, kisisel verilerin korunmasi ve akademik etik ilkelerine uyulur.

(2) Yapay zeka araglarmin bilimsel ¢alismalarda kullanilmasi durumunda Universitenin ve
Fakiiltenin ilgili diizenlemeleri ile akademik diiriistliik ve seffaflik ilkeleri esas alinir.

ALTINCI BOLUM
Olcme ve Degerlendirme
Degerlendirmenin temel ilkeleri

MADDE 15 — (1) Ogrencilerin degerlendirilmesinde egitim déneminin 6grenme hedeflerine
uygun, onceden belirlenmis ve 6grencilere duyurulmus ol¢iitler kullanilir.

(2) Degerlendirmede, ilgili donemin 6grenme hedefleri ve yiiriitiilen ¢aligmanin niteligine
gore;
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a) Calismalara devam ve aktif katilim,

b) Bilgiyi kullanma ve bilimsel diisiinme becerisi,
¢) Arastirma siirecine katki,

¢) Calismayi1 bilimsel rapor haline getirebilme,

d) Sozlii ve/veya poster sunum becerisi,

e) Takim caligmasi,

f) Bilimsel ve etik ilkelere uyum

dikkate alinir.

(3) Dénem I’de degerlendirme, kuramsal 6grenme ile kiigiik grup/proje ¢alismasini birlikte
kapsayacak bi¢imde yiiriitiilir. Kuramsal boliim, egitim programinda yer alan konular
dogrultusunda yapilan smavla; uygulamali boliim ise 6grencilerin danisman rehberliginde
gelistirdikleri proje Onerisinin hazirlanma siireci ve sunumu {izerinden degerlendirilir.
Degerlendirmede dnceden duyurulan 6l¢iitler kullanilir; grup ¢alismasinin ortak {iriinii yaninda,
gerektiginde 6grencinin siirece bireysel katilimi ve katkisi da dikkate alinabilir. Degerlendirme
bilesenlerinin ¢aligma grubu notuna katkis1 Koordinatorliikkge egitim yili baginda belirlenerek
ogrencilere duyurulur. Siav ve etkinliklere katilim ile mazeret durumlar1 Fakiiltenin ilgili
egitim-O6gretim diizenlemeleri ¢er¢evesinde yiirttiiliir.

(4) Donem 1II ve III’te O0grencinin arastirma siirecindeki performansi ve bilimsel calisma
ciktilari; calismanin niteligi ve ulastifi asama dikkate alinarak, 6nceden belirlenmis
degerlendirme Olciitleri ¢ercevesinde ilgili danigsman 6gretim elemani tarafindan degerlendirilir.

(5) Degerlendirme sonuglarinin dénem/y1l basar1 notuna katkisi Fakiiltenin ilgili egitim-6gretim
diizenlemelerine gore belirlenir.

YEDINCI BOLUM
Calisma Gruplar1 Ogrenci Sempozyumu
Sempozyumun amaci ve diizenlenmesi

MADDE 16 — (1) Calisma Gruplart kapsaminda gerceklestirilen bilimsel arastirmalarin
paylasilmasi, 6grencilerin bilimsel iletisim ve sunum becerilerinin gelistirilmesi ve Fakiiltede
bilimsel arastirma kiiltiiriinlin yayginlastirilmasi amaciyla her egitim-6gretim yili sonunda
Calisma Gruplar1 Ogrenci Sempozyumu diizenlenir.

(2) Sempozyumun bilimsel programi ve organizasyonu Koordinatorliik tarafindan hazirlanir.
(3) Ogrenci ¢alismalar1 sozlii ve/veya poster olarak sunulabilir.

(4) Sunumlar 6nceden belirlenen ve katilimcilara duyurulan standart degerlendirme 6lgiitleri
kullanilarak ilgili grubun danigmani tarafindan degerlendirilir.

(5) Basarili bulunan ¢alismalar Koordinatorliigiin 6nerisi ve Dekanligin uygun goérmesi
halinde odiillendirilebilir.
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(6) Nitelikli 6grenci ¢alismalarinin ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulmasi ve
bilimsel yayima doniistiiriilmesi tesvik edilir.

SEKIiZINCi BOLUM
Program Degerlendirme ve Kalite Giivencesi
Geri bildirim

MADDE 17 — (1) Her egitim-6gretim y1l1 sonunda 6grencilerden ve danisman 6gretim
elemanlarindan egitim siirecine iligkin geri bildirim alinir ve ayr1 ayr1 degerlendirilir.

(2) Geri bildirimlerde;

a) Egitim programinin amag ve hedeflere ulasma diizeyi,

b) Danigmanlik siireci,

c¢) Caligma gruplarinin isleyisi,

¢) Arastirma altyapisi ve destek hizmetleri,

d) Olgme ve degerlendirme yontemleri,

e) Ogrenci sempozyumu,

f) Ogrencilerin bilimsel arastirma yeterliklerinin gelisimi degerlendirilebilir.
Programin gelistirilmesi

MADDE 18 - (1) Koordinatorliik; 6grenci ve 6gretim elemani geri bildirimlerini, 6grenci
basarilarini, ¢caligma grubu ¢iktilarini, arastirma ve yayin sayilarini, sempozyum sonuglarini
ve diger program degerlendirme verilerini birlikte degerlendirir.

(2) Degerlendirme sonuglar1 dogrultusunda gerekli iyilestirme ¢alismalar1 planlanir.

(3) Yapuilan iyilestirmeler ve sonuglar1 sonraki program degerlendirme dongiilerinde izlenir.

DOKUZUNCU BOLUM
Kayit, Arsivleme ve Bilimsel Ciktilarin Izlenmesi
Kayitlarin tutulmasi
MADDE 19 — (1) Koordinatdrliik tarafindan her egitim-6gretim y1il1 i¢in;
a) Caligma gruplari,
b) Danisman 6gretim elemanlari,
¢) Ogrenci listeleri,
¢) Proje ve arastirma bagliklari,

d) Arastirma/etik kurul siirecleri,
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e) Ogrenci degerlendirme sonuglari,

f) Sempozyum sunumlari,

g) Odiiller,

&) Ulusal ve uluslararas1 kongre sunumlari,

h) Ogrenci calismalari kaynakli bilimsel yayilar
uygun sekilde kayit altina alinir ve arsivlenir.

(2) Bu kayitlar egitim programinin degerlendirilmesi, kalite giivencesi ve kurumsal hafizanin
stirdiiriilebilirligi amaciyla kullanilir.

ONUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 20 — (1) Bu Usul ve Esaslarda hiikiim bulunmayan durumlarda Baskent Universitesi
ve Bagkent Universitesi Tip Fakiiltesinin ilgili yonetmelik, yonerge, usul ve esaslari ile
Fakiilte Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiirirlik

MADDE 21 — (1) Bu Usul ve Esaslar Baskent Universitesi T1ip Fakiiltesi Fakiilte
Kurulu/Y 6netim Kurulunun uygun goriisii ve yetkili makamin onayi ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 22 — (1) Bu Usul ve Esaslarim hiikiimlerini Baskent Universitesi Tip Fakiiltesi
Dekan yiiriitiir.



