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Baskent Universitesi I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dal
A) Dénem VI i¢ Hastahklar Staji Calisma Kosullar1 ve Kurallar

1) Tlk Giin: Staj baslamadan en ge¢ 2 6ncesinde 6grencilerin gorev yerleri ve nobet listeleri
belli olmaktadir. Stajin ilk giiniinde 6grencilerin bu listeye gore gorevlendirildikleri yere
gitmeleri gerekmektedir.

2) Giinliik calisma kosullari:

a. Ic Hastahklar Servis ve Polikliniklerinde Calisma Kosullari: Servislerde servis
kidemli asistan1 tarafindan verilen gorevlerin yapilmasi, hasta hazirlama, hasta takibi,
girisimsel bazi islemlerin yapilmasi gibi bazi uygulamalarin yine kidemli asistanlar
gozetiminde yapilmasi gerekmektedir. Boliim rotasyonlarinda ise gerek poliklinik gerekse de
servisde hasta takibi gorevleri rotasyonda olunan boliimiin staj sorumlularinin talimatlarina
gore yapilacaktir

b. I¢ Hastaliklar1 Servis ve Polikliniklerinde Cahsma Kurallari: Servis calisma
saatleri ve kurallar1 servis kidemli asistanlarinca giinliik isleyise gore rotasyonerlere
bildirilmektedir. Ogrencilerin servis isleyisini bozmayacak sekilde mesai ve yemek saatlerine
riayet etmeleri gerekmektedir. Boliim rotasyonlarinda calisma saatleri ve isleyis kurallari
boliimden boliime fark edebileceginden staj baslangicinda ilgili boliimiin staj sorumlusu ile
gorigiilmelidir.

B) i¢ Hastahklar1 AD Dénem VI Egitim Icerigi

1) Amag:

I¢c Hastaliklar1 staji sonunda 6grenciler; saglam ve hasta eriskine yaklagimi bilir, koruyucu
saglik hizmetlerini benimser, eriskinde goriilen hastaliklarin tanisini, ayirici tanisini yapar,
birinci basamak diizeyde uygun tedaviyi verebilir ve gerekli hastalarin uygun sekilde sevk
kosullarin saglayip bir iist basamak saglik merkezine sevk edebilirler.

2) Ogrenme Hedefleri:
Bilgi:

1- Hastanin anamnezini alir Ve tiim siire¢ boyunca gerekli olan iletisim tekniklerini uygular.

2- Tim organ sistemlerini kapsayan tam bir fizik muayene becerisinin sistematik bilgisini
siralar.

3- Hastaliklar icin kullanilacak tani araglarini (laboratuar teknikleri, goriintiileme yontemleri,
diger invazif veya invazif olmayan islemler) ve endikasyonlarin bilir.

4- Hastalik ayirici tanilarini yapar.

5- Hataliklar i¢in gerekli acil tedavi gereksinim ve yontemlerini siralar.

6- Kiiglik tibbi girisimler ve uygulamalar1 (kan alma, intramiiskiiler ve intravendz enjeksiyon,
sonda takma, parmak ucu seker 6lgme, EKG ¢ekme vb) uygular.

7- Hasta ve yakinlarmin bilgilendirilmesi ve onamlarinin alinmasi hakkindaki yasal
sorumluluklar bilir ve kavrar.

8- Konsiiltasyon isteme kosullarini ve yontemlerini bilir.

9- ¢ Hastaliklarindaki kanita dayali tibbi uygulamalar konusunda bilgi sahibidir.

Beceri:
1- Sikayetlerin nedenlerine yonelik ayrintili sorgulama yapar.
2- Hastanin tiim organ sistemlerini kapsayan tam bir fizik muayene yapar.



3- Olas1 6n tanilar siralar ve ayirici tani yapar.

4- Tam yontemlerini (laboratuar teknikleri, goriintiileme yontemleri, digerinvazif veya invazif
olmayan islemler) dogru ve ekonomik kullanabilir.

5- Bu yontemlerin sonuglarini dogru bir sekilde yorumlar.

6- Acil olan ve olmayan durumlar1 ayirt eder.

7- Kiiciik tibbi girisimler ve uygulamalar1 (kan alma, intramiiskiiler ve intravendz enjeksiyon,
sonda takma, parmak ucu seker 6lcme, EKG ¢ekme vb) yapar.

8- Gerektiginde konsiiltasyon isteme becerisini sergiler.

9- Pratisyen hekimin uygulayabilecegi tedavileri diizenler.

10- Tedavisi 6zel uzmanlik gerektiren hastaliklar1 ayirt eder ve uygun merkezlere yonlendirir.

11- Hasta ve yakinlarin1 bilgilendirebilir ve onamlarini alabilir.

Tutum:

1- Hastayla iletisim konusunda bir hekime yarasir diislince, tutum, davranis sergiler.

2- Hastay1 sadece sikayeti olan sistemi ile degil bir biitiin olarak degerlendirir.

3- Hastalik nedenlerini arastirmak i¢in ayrintili 6ykii almay1 6nemser.

4- Hastaliklarin sikligini ve risklerini goz oniine alarak, klinik ve laboratuar bulgulari dogru ve
ekonomik olarak kullanmanin 6nemini kavrar.

5- Hasta veya yakinini hastalig1 hakkinda uygun bir sekilde bilgilendirmeyi 6nemser.

6- Islemler 6ncesinde hastalarm bilgilendirilmis onamimi almanin medikal ve yasal dnemini

bilir.

3) intorn Egitimi Kapsamu:
Tip Fakiiltesi Dénem VI Ogrencilerinin I¢ Hastaliklar1 staji 6grenme hedefleri
dogrultusunda egitimlerini kapsar.

4) Ogretim Yontemleri:

» Hasta Devir Vizitleri: Her giin, i¢ Hastaliklar1 servislerinde devredilen hastalarm klinik ve
laboratuar tartismalarina intdrnlerin aktif katilimai.

+ Intérn doktorlarin, I¢ Hastaliklari staji igerisinde belirlenen egitim giin ve saatlerinde
diizenlenen Intérn Egitim ve Ogretim Programi’na (ve/veya Tipta Uzmanlik Ogrencisi Egitim
Programi’na) katilimlari.

5) Olgme Degerlendirme Yontemleri:

Tip Fakiiltesi Dénem VI Karnesinde yer alan “I¢ Hastaliklar1 staj yeterligi igin
tamamlanmis olmas1 gereken pratik uygulamalar” ve “I¢ Hastaliklar1 staji yeterligi igin
sergilenmesi gereken tutum ve davraniglar” kriterlerine gore sorumlu &gretim {yeleri ve
Anabilim Dal1 Bagkani tarafindan degerlendirilir.



iC HASTALIKLARI STAJ YETERLIiGI iICIN TAMAMLANMIS OLMASI

GEREKEN UYGULAMALAR VE KODLARI

ASGARI ASGARI
KOD UYGULAMA KOD UYGULAMA
SAYI SAYI
iHP1 1 KARDIYOPULMONER
G+T RESUSITASYON
iHp? 5 INTRAVENOZ KAN ALMA
UE (Yapracik Hast./Servis)
iHP3 5 DAMAR YOLU ACMA
G (Yapracik Hast./Servis)
iHp4 5 DAMAR YOLU ACMA
UE (Yapracik Hast./Servis)
' 1 INTRAMUSKULER
[HP5 ENJEKSIYON
UE (Yapracik Hast./Servis)
{HP6 5 FOLEY KATETER TAKMA
UE (Yapracik Hast./Servis)
. 3 NAZOGASTRIK SONDA
HP7 UE TAKMA
(Yapracik Hast./Servis)
[HP8 G}rT KEMIK iLiGi ASPIRASYONU
OYKU-FIZIK MUAYENE-
THPY 10 AYIRICI TANI-ON TANI ILE
YAPRACIK HAST. HASTASI
HAZIRLAMA
OYKU-FiZIK MUAYENE-
. AYIRICI TANI-ON TANI ILE
IHP10 10 SERVIS HASTASI
HAZIRLAMA
OYKU-FiZIK MUAYENE-
iHP11 20 AYIRICI TANI-ON TANI ILE
POLIKLINIK HASTASI
HAZIRLAMA
. 10
HP12 UE RECETE YAZMA
. EPIKRIiZ YAZMA
IHP13 10 (Yapracik Hast./Servis)
UE: UZMAN ESLiGINDE G:GOZLEM T:TEORIK
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iC HASTALIKLARI STAJI YETERLIGI ICiN SERGILENMESI GEREKEN
TUTUM VE DAVRANISLAR

TUTUM VE DAVRANISLAR

OLCME-DEGERLENDIRME

HASTA VE HASTA YAKINLARI ILE ETKILI
ILETISIM KURABILMEK, KENDINI

TANITMAY! UNUTMAMAK, KRiZ OGRIEE%SKZELIE%{IININ
YONETEBILMEK, SORUMLULUK

ALABILMEK, HASTA HAKLARINA SAYGI

GOSTERMEK

SAGLIK CALISANLARI ILE ETKILI ILETISIM

KURABILMEK, YAPICI VE SORUN o . L
COZUMLEYICI TUTUM ALABILMEK, EKIP OGRIEE%E }(ZELLE]?\I/}IININ
CALISMASINA VE ISBIRLIGINE ACIK

OLMAK

A.D OGRETIM UYELERI ILE ETKILI ILETISIM

KURMAK, VERILEN GOREVLER] YERINE OGRETIM UYELERININ
GETIRMEK, SAYGI IHLALI YAPMAMAK, KLINIK IZLEMI
ISBIRLIGINE ACIK OLMAK

A.D TARAFINDAN BELIRLENMIS s L .
AKADEMIK ETKINLIKLERE VE OGRIEE%I%ELIE?\IENIN
TOPLANTILARA KATILMAK

BASKENT UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

TARAFINDAN BELIRLENMIS KILIK-

KIYAFET KURALLARINA VE YAZILI OGRETIM UYELERININ
OLMAYAN ANCAK ORTAK PAYDA KABUL KLINIK iZLEMi
EDILEN ADAB-I MUASERET KURALLARINA

UYMAK

A.D TARAFINDAN BELIRLENMIS SERVIS

ISLEYIS ESASLARINA UYUM SAGLAMAK,

ISLEYISI AKSATACAK TUTUMLARDAN OGRETIM UYELERININ
KACINMAK, ISTEMSIZ GELISEN KLINIK {ZLEMI

AKSAKLIKLAR ICIN ILGILI
MEKANIZMALARI HIZLA AKTIVE ETMEK

BASKENT UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
TARAFINDAN BELIRLENMIS STAJ DEVAM
MECBURIYETI KURALINA UYMAK

o DEVAMLILIK TAM

o DEVAMSIZLIK < %20
o TELAFI o VAR 0 YOK

o DEVAMSIZSIZLIK > %20




iC HASTALIKLARI STAJI INTORN DOKTOR DEGERLENDIRME

ESASLARI

DEGERLENDIRILEN
BECERILER

TOPLAM
PUAN

IC
HASTALIKLARI
STAJI GECME
NOTUNA ETKISI

IC HASTALIKLARI STAJ
YETERLIGI ICIN
TAMAMLANMIS OLMASI
GEREKEN UYGULAMALAR

100

%50

IC HASTALIKLARI STAJI
YETERLIGI ICIN
SERGILENMESI GEREKEN
TUTUM VE DAVRANISLAR

100

%50

iC HASTALIKLARI STAJI INTORN DOKTOR DEGERLENDIRMESI

DEGERLENDIRILEN
BECERILER

TOPLAM
PUAN

IC
HASTALIKLARI
STAJI GECME
NOTUNA ETKISI

IC HASTALIKLARI STAJ
YETERLIGI ICIN
TAMAMLANMIS OLMASI
GEREKEN UYGULAMALAR

IC HASTALIKLARI STAJI
YETERLIGI ICIN
SERGILENMESI GEREKEN
TUTUM VE DAVRANISLAR

IC HASTALIKLARI STAJI NOTU
(RAKAM VE YAZI ILE)




